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Les processus de régulation émotionnelle (PRE) font référence aux méthodes appliquées
par un individu afin de minimiser, supprimer ou réévaluer une émotion particulière. Ces
PRE sont influencés par et influencent les fonctions exécutives (FE’s) (Rompilla et al.,
2025), mais la nature et le sens de cette interaction est encore débattue et dépendrait du
niveau de complexité des FE’s recrutées. Dans cette étude nous avons exploré l’effet de
PRE (réévaluation, acceptation, détachement) mis en place avant la perception de stimuli
vidéo à valence négative sur des fonctionnements exécutifs complexes (Miyake et al.,
2000) tels que mesurées avec le Wisconsin Card Sorting Test et la Tour de Londres. Les
FE’s étudiées ici sont : l’inhibition, la mémoire de travail, la planification, la vitesse de
traitement ainsi que la flexibilité cognitive.

L’objectif principal de cette recherche est de pouvoir identifier l’influence de la
mise en place des PRE sur les FE’s lors de tâches exécutives complexes.

Aucune amélioration des performances exécutives n’est observée lors de la
mise en place de PRE avant la réalisation d’une tâche exécutive complexe.

  À partir de cet objectif, deux hypothèses ont été émises : 

H1

H2 Une amélioration des perfomances exécutives est observée lors de la mise en
place de PRE avant la réalisation d’une tâche exécutive complexe.

(Hypothèse qui pourrait être confirmée selon  Rompilla et al., 2025) 

Tâches Population Focus sur deux épreuves
exécutives complexes 

Le Wisconsin Card Sorting Test
(WCST)

La Tour de Londres
(TDL)

Étudiants de
bachelier en

psychologie et
sciences de
l’éducation à

l’Université de
Mons

(UMONS).

Visionnage de
6 extraits de
films  d’une

durée de
quelques

minutes avec
une

connotation
négative,

triste (Bambi,
Rox et Rouky,
Forrest Gump,

La vie est belle,
Le champion,
Les évadés)

Paramètres étudiés

Auto-
évaluations

émotionnelles :
Self-

Assessment
Manikin

(Bradley &
Lang,1994) 

  & 
une échelle de
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reprenant les 7

émotions de
Paul Ekman
(Ekman &

Friesen, 1971)

Réalisation de
6 épreuves
cognitives

L’ordre des extraits de
films ainsi que des

épreuves cognitives ont
été contrebalancés entre

les différents participants. Comparaison des paramètres étudiés entre
groupe avec un PRE et groupe sans PRE
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N PRE No PREN PRE No PRE

200 138 62 162 7983
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Le nombre total de bonnes réponses 
(Tot B.)

p = 0,22p = 0,51 p = 0,82 p = 0,003 p = 0,45 p = 0,59 p = 0,49 p = 0, 66 p = 0,57

Résultats des anovas à mesures répétées entre
le groupe PRE et le groupe No PRE

Résultats des anovas à mesures répétées entre
le groupe PRE et le groupe No PRE

3 épreuves exécutives complexes

Les fluences verbales (Inhibition-
Flexibilité cognitive)

Le Wisconsin Card Sorting Test
(Flexibilité cognitive - Mise à

jour - Inhibition)

La Tour de Londres (Planification-
Inhibition-Vitesse de traitement-

Mémoire de travail)

 Nous avons recherché l’effet des PRE sur certaines FE’s (l’inhibition, la mémoire de travail, la planification, la vitesse de traitement ainsi que la flexibilité cognitive).Dans cette étude, la mise en place de PRE avant la réalisation d’une
tâche cognitive complexe a été investiguée pour ainsi observer ou non une amélioration des performances. Le Wisconsin Card Sorting Test ainsi que la Tour de Londres ont été administrés et certains paramètres controlés. Les
résultats ont permis de mettre en évidence une influence très significative des PRE sur 1 des 7  paramètres évalués (Se B. (p = 0,003)). Ce paramètre reflète des performances globales du participant ainsi que d’une bonne
compréhension de la structure de la tâche (Granato et al., 2025). Pour conclure, nous pouvons donc confirmer à la fois H1 puisque 6 des 7 paramètres évalués ne montrent aucune différence significative et H2, car 1 des 7 paramètres
montre une différence significative. Cette conclusion expose donc la présence d’une influence significative des PRE sur certaines FE’s (l’inhibition, la mémoire de travail et la flexibilité) mais uniquement selon certains paramètres.
Dès lors, il serait intéressant de pouvoir étudier d’autres tâches où uniquement ces FE’s sont sollicitées conjointement pour ainsi observer la présence d’une influence.

(Paramètres choisis selon les études de  Chang et al., 2011 ;
Velichkovky et al., 2023)

(Paramètres choisis selon les études de  Faustino et al., 2020 ;
Granato et al., 2025)
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Le Trail Making Test (Flexibilité)

Le Stroop (Inhibition)

Les blocs de Corsi (Mémoire de
travail visuo-spatiale)  

Ils réalisent tous
les mêmes

tâches mais les
PRE ne sont pas

appliqués aux
mêmes

moments
(répartition
aléatoire).

(Fonctions exécutives identifiées selon les études de Chang et al., 2011 ;
Paré et al., 2018  ; Velichkovsky et al., 2023 ; Granato et al., 2025)

N
PRE

Nombre total de participants 
Application d’un PRE avant le WCST 

 Aucune application d’un PRE avant
le WCST 

N
PRE
No PRE

Nombre total de participants
Application d’un PRE avant la TDL 
 Aucune application d’un PRE avant

la TDL
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